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Ханты-Мансийский автономный округ-Югра
муниципальное образование городской округ Пыть-Ях

ДУМА ГОРОДА ПЫТЬ-ЯХА

седьмого созыва

РЕШЕНИЕ

от чч.мм.2024                                                                                           Проект 
О внесении изменений в решение Думы города Пыть-Яха от 27.12.2017 № 139 «О Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов» (в ред. 

О внесении изменений в решение Думы города Пыть-Яха от 27.12.2017 № 139 \«О Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов\»

"

от 26.12.2019 № 302
)
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 15.07.2015 № 364 «О мерах по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции», Дума города
РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы города Пыть-Яха от 27.12.2017 № 139 «О Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов» (в ред. 

О внесении изменений в решение Думы города Пыть-Яха от 27.12.2017 № 139 \«О Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов\»

"

от 26.12.2019 № 302
) следующие изменения:
1.1. В Положении о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов:
1.1.1. Пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Комиссия формируется в составе председателя, его заместителя, секретаря и членов Комиссии. Все члены Комиссии при принятии решения обладают равными правами за исключением случаев, указанных в настоящем Положении. В отсутствие председателя его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.».

1.1.2. Пункт 6 дополнить подпунктами «е» «ж» следующего содержания:
«е) представитель Управления профилактики коррупционных и иных правонарушений Департамента государственной гражданской службы, кадровой политики и профилактики коррупции Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
ж) должностное лицо администрации города Пыть-Яха, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений – при рассмотрении вопроса в отношении главы города Пыть-Яха.».
1.1.3. Пункт 6 дополнить абзацем следующего содержания:

«По решению председателя Комиссии к участию в заседании Комиссии без права решающего голоса могут быть привлечены иные лица, которые могут дать пояснения по существу вопросов, включенных в повестку заседания Комиссии.».
1.1.4. Пункт 8 изложить в следующей редакции:

«8. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов Комиссии, обладающих правом решающего голоса. Проведение заседаний с участием только членов Комиссии, замещающих муниципальные должности, недопустимо.».
1.1.5. В подпункте «б» пункта 10 слова «поступившая в Думу города Пыть-Яха информация» заменить словами «официально поступившая в Думу города Пыть-Яха в письменном виде информация».
1.1.6. Пункт 10 дополнить подпунктом «в» следующего содержания:
«в) уведомление лица, замещающего муниципальную должность, о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта, исполнению обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции, поступившее в Комиссию в соответствии с частью 6 статьи 13 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции.».
1.1.7. Дополнить пунктами 11.1, 11.2, 11.3 и 11.4 следующего содержания:
«11.1. Должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в структурном подразделении Думы города Пыть-Яха осуществляет предварительное рассмотрение уведомлений, указанных в подпунктах «а» и «в» пункта 10 настоящего Положения.

В ходе предварительного рассмотрения уведомления должностное лицо структурного подразделения Думы города Пыть-Яха, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, имеет право получать в установленном порядке от лица, направившего уведомление, пояснения по изложенным в нем обстоятельствам, а председатель Комиссии может направлять в установленном порядке запросы в федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.
11.2. По результатам предварительного рассмотрения уведомления должностным лицом, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в структурном подразделении Думы города Пыть-Яха, подготавливается мотивированное заключение.

11.3. Мотивированное заключение, предусмотренное пунктом 11.2 настоящего Положения, должно содержать:
а) информацию, изложенную в уведомлении;
б) информацию, полученную от органов государственной власти, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;
в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения уведомления.

11.4 Уведомление, заключение и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения уведомления, в течение 7 рабочих дней со дня поступления представляются председателю Комиссии.

В случае направления запросов, указанных в абзаце втором пункта 11.1 настоящего Положения, уведомление, заключение и другие материалы представляются председателю Комиссии в течение 45 дней со дня поступления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.».
1.1.8. Пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого поступила указанная в пункте 10 настоящего Положения официально поступившая в письменном виде информация или уведомление.».

1.1.9. Пункт 18 изложить в следующей редакции:

«18. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «б» пункта 10 настоящего Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что в рассматриваемом случае не содержится признаков нарушения лицом, замещающим муниципальную должность, требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) установить, что в рассматриваемом случае имеются признаки нарушения лицом, замещающим муниципальную должность, требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. В этом случае Комиссия рекомендует Думе города Пыть-Яха применить к лицу, замещающему муниципальную должность, конкретную меру ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.».

1.1.10. Дополнить пунктами 18.1 и 18.2 следующего содержания:
«18.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «в» настоящего Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от лица, замещающего муниципальную должность, обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от лица, замещающего муниципальную должность, обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.
18.2. Комиссия вправе принять иное, чем предусмотрено пунктами 17, 18, 18.1 настоящего Положения, решение. Основания и мотивы его принятия должны быть отражены в протоколе заседания Комиссии.».
1.1.11. Пункт 21 изложить в следующей редакции:

«21. В протоколе заседания Комиссии указываются:

а) дата заседания Комиссии, фамилии, имена, отчества членов Комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

б) информация о том, что заседание Комиссии осуществлялось в соответствии с настоящим Положением;

в) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании Комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, муниципальной должности лица, в отношении которого рассматривается вопрос;

г) источник информации, содержащей основания для проведения заседания Комиссии, дата поступления информации;

д) пояснение лица, замещающего муниципальную должность, и других лиц по существу рассматриваемого вопроса;
е) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

ж) другие сведения;

з) результаты голосования;

и) решение и обоснование его принятия.».
1.1.12. В пункте 22 слово «не согласный» заменить словом «несогласный».

1.1.13. Дополнить пунктом 22.1 следующего содержания:

«22.1. Протоколы заседания комиссии хранятся в структурном подразделении Думы города Пыть-Яха.».

1.1.14. Пункт 23 изложить в следующей редакции:
«23. При принятии Комиссией решения, предусмотренного подпунктом «в» пункта 17, пунктом «б» пункта 18, подпунктом «б» пункта 18.1, выписка из протокола заседания Комиссии направляется в Думу города Пыть-Яха в течение 7 рабочих дней после подписания протокола.».
1.1.15. Пункт 25 изложить в следующей редакции:

«25. Выписка из протокола заседания Комиссии направляется лицу, замещающему муниципальную должность, в течение 5 рабочих дней после подписания протокола заседания Комиссии, а также приобщается к личному делу лица, замещающего муниципальную должность.».
1.2. Состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов изложить в редакции согласно приложению к настоящему решению.
3. Опубликовать настоящее решение в печатном средстве массовой информации «Официальный вестник».

4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

Председатель Думы

Глава

города Пыть-Яха

города Пыть-Яха

_________Д.П. Уреки



           _________Д.С. Горбунов

«_____»___________2024 г. 



«_____»_____________2024 г.

Приложение

к решению Думы города Пыть-Яха

от чч.мм.2024 ПРОЕКТ

«Приложение № 2 

к решению Думы города Пыть-Яха

от 27.12.2017 № 139

Состав

Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов

	председатель Комиссии:
	председатель Думы города Пыть-Яха;


	

	заместитель председателя 

Комиссии:


	заместитель председателя Думы города Пыть‑Яха;


	

	секретарь Комиссии:
	должностное лицо структурного подразделения Думы города Пыть‑Яха, ответственное за организацию работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений;


	

	члены Комиссии:
	депутат Думы города Пыть-Яха, председатель постоянной депутатской комиссии по бюджету, налогам и экономической политике; 


	

	
	депутат Думы города Пыть-Яха, председатель постоянной депутатской комиссии по социальной политике;


	

	
	депутат Думы города Пыть-Яха, председатель постоянной депутатской комиссии по жилищной политике, муниципальной собственности, городскому хозяйству и безопасности жизнедеятельности населения;


	

	
	депутат Думы города Пыть-Яха, председатель постоянной депутатской комиссии по местному самоуправлению, регламенту, депутатской этике и связям с общественностью;


	

	
	представитель образовательного учреждения 

(по согласованию);

	

	
	представитель Управления профилактики коррупционных и иных правонарушений Департамента государственной гражданской службы, кадровой политики и профилактики коррупции Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (по согласованию);

	

	
	начальник отдела муниципальной службы, кадров и наград администрации города      Пыть-Яха

(при рассмотрении вопросов в отношении главы города Пыть-Яха).
	».


