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Ханты-Мансийский автономный округ-Югра
муниципальное образование
городской округ город Пыть-Ях
ДУМА ГОРОДА ПЫТЬ-ЯХА
шестого созыва

РЕШЕНИЕ



О внесении изменений в решение Думы 
города Пыть-Яха от 19.03.2013 № 203 
«Об утверждении Положения о порядке 
проведения конкурса на замещение 
вакантных должностей муниципальной
службы в органах местного самоуправления 
муниципального образования городской округ
город Пыть-Ях» (в ред. от 18.12.2014 № 306, 
от 24.12.2015 № 377, от 25.05.2016 № 419 
от 07.09.2016 № 450)



В целях приведения нормативных актов в соответствие с действующим законодательством, а также совершенствования методов конкурсного отбора кандидатов при проведении конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования городской округ город Пыть-Ях, Дума города 

РЕШИЛА:

1.	Внести изменение в Положение о порядке проведения конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования городской округ город Пыть-Ях, утвержденное решением Думы города Пыть-Яха от 19.03.2013 № 203                        «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования городской округ город                     Пыть-Ях» (в ред. от 18.12.2014 № 306, от 24.12.2015 № 377 от 25.05.2016                  № 419, от 07.09.2016 № 450), следующие изменения:
1.1.	Абзац первый пункта 5.3. раздела 5 изложить в следующей редакции: 
«5.3. Органом местного самоуправления объявление о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы органа местного самоуправления города Пыть-Яха публикуется в официальном печатном издании органа местного самоуправления и размещается на официальных сайтах органов и федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.».
1.2.	Подпункт 2 пункта 5.3. раздела 5 изложить в следующей редакции:
«2) квалификационные требования, связанные с уровнем образования, стажем и опытом работы, знаниями, навыками и умениями, предъявляемые к претенденту на замещение должности муниципальной службы;».
1.3.	Подпункты 2, 4, 5, 6, 8, 9 пункта 5.4. раздела 5 изложить в следующей редакции:
«2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;
4) копию трудовой книжки, заверенную по месту работы и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, за исключением случаев, предусмотренных законодательством;
5) документ об образовании, а также (при наличии) - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания (копию и оригинал);
6) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, предусмотренных законодательством.
8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу (копию и оригинал);
	9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;».
1.4.	Дополнить пункт 5.7 раздела 5 подпунктом 5.7.6.  следующего содержания:
«5.7.6. В исключительных случаях: заявкой на участие в конкурсе иногороднего кандидата, либо в период действия (особого режима функционирования органов местного самоуправления) режима повышенной готовности в автономном округе, комиссией может быть принято решение о проведении индивидуального собеседования с кандидатами в режиме видеоконференцсвязи с использованием программы «Skype». В указанном случае, вопросы теста направляются на адрес электронной почты кандидата с фиксированием времени отправки и получения ответов кандидата на вопросы теста.».

2. Опубликовать настоящее решение в печатном средстве массовой информации «Официальный вестник».

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования. 



	Председатель Думы     
города Пыть-Яха
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