Об итогах выполнения Плана работы
по профилактике коррупционных и иных правонарушений
в Думе города Пыть-Яха на 2025 год

План работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Думе города Пыть-Яха на 2025 год утверждён распоряжением председателя Думы города Пыть-Яха от 12.12.2024 № 54-од «Об утверждении плана работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Думе города Пыть-Яха на 2025 год».
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок 
исполнения
	Информация об исполнении

	1
	Консультирование муниципальных служащих по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	до 30 апреля
	По мере обращения муниципальных служащих Думы города Пыть-Яха проводилось их консультирование по вопросам правильности заполнения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	2
	Консультирование муниципальных служащих по заполнению сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	до 1 апреля
	По мере обращения муниципальных служащих Думы города Пыть-Яха проводилось их консультирование по вопросам правильности заполнения сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в сети «Интернет».


	3
	Проведение аппаратной учебы на тему: «Заполнение справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»
	1 квартал
	С муниципальными служащими Думы города Пыть-Яха в марте 2025 года проведено методическое занятие на тему: «Заполнение справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».


	4
	Принятие сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2024 год муниципальных служащих Думы города Пыть-Яха и членов их семей
	до 30 апреля
	Все муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы, включенные в Перечень должностей муниципальной службы при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие, в отношении которых председатель Думы города Пыть-Яха является представителем нанимателя (работодателем), обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Перечень должностей муниципальной службы, сведения о доходах), представили сведения о доходах в установленный срок за отчетный период с 01.01.2025 по 31.12.2025. 
По состоянию на 31.12.2025 в Перечень должностей муниципальной службы было включено 3 должности муниципальной службы: руководитель аппарата Думы города Пыть-Яха, консультант организационно-правового отдела аппарата Думы города Пыть-Яха, консультант аппарата Думы города Пыть-Яха.
Согласно Штатному расписанию МКУ Дума г. Пыть-Яха, утвержденному постановлением председателя Думы города Пыть-Яха от 21.12.2023 № № 34 «Об утверждении штатного расписания МКУ Дума г. Пыть-Яха», должностями муниципальной службы являются: руководитель аппарата Думы города Пыть-Яха -1 штатная единица, консультант организационно-правового отдела аппарата Думы города Пыть-Яха – 3 штатные единицы, консультант аппарата Думы города Пыть-Яха – 1 штатная единица.
5 муниципальных служащих представили сведения о своих доходах, а также в отношении членов семьи 9 сведений о доходах.
Что составило 100 % от установленной численности муниципальных служащих.


	5
	Принятие сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	до 1 апреля
	Согласно установленному сроку все муниципальные служащие Думы города Пыть-Яха представили сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


	6
	Размещение на официальном сайте Думы города Пыть-Яха сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Думы города Пыть-Яха, замещающих должности, отнесенные к высшей группе должностей муниципальной службы, и членов их семей
	в течение 14 рабочих дней с момента истечения срока, установленного для их подачи
	В соответствии с пунктом «ж» Указа Президента РФ от 29.12.2022 № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» в период проведения специальной военной операции и впредь до издания соответствующих нормативных правовых актов Российской Федерации размещение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах органов и организаций сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, и предоставление таких сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования не осуществляется.


	7
	Размещение на официальном сайте Думы города Пыть-Яха обобщенной информации об исполнении (ненадлежащем исполнении) лицами, замещающими муниципальные должности депутата представительного органа муниципального образования автономного округа, обязанности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	в течение 14 рабочих дней со дня со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
	Размещение на официальном сайте Думы города Пыть-Яха обобщенной информации об исполнении (ненадлежащем исполнении) лицами, замещающими муниципальные должности депутата представительного органа муниципального образования автономного округа, обязанности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера осуществлено в срок, установленный Законом ХМАО-Югры 86-оз (в течение 14 рабочих дней со дня со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).


	8
	Проведение сверки достоверности представленных муниципальными служащими справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	май-июнь
	По результатам предварительных сверок достоверности представленных справок было выявлено соответствие представленных сведений муниципальными служащими.

	9
	Проведение проверки в соответствии с постановлением Губернатора ХМАО-Югры от 28.05.2012 № 82: 
а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Думе города Пыть-Яха на отчетную дату; муниципальными служащими за отчетный период и за два года, предшествующих отчетному периоду;
в) соблюдения муниципальными служащими в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими установленных законодательством обязанностей
	по мере необходимости 
	По результатам предварительной сверки было выявлено соответствие представленных сведений муниципальными служащими, основания для проведения проверки отсутствует.

	10
	Проведение проверок достоверности представляемых гражданами персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу в Думу города Пыть‑Яха 
	по мере необходимости

	По результатам анализа проверки сведений, представленных претендентом на замещение должности муниципальной службы, несоответствие установленным требованиям, и (или) наличие ограничений для прохождения муниципальной службы не установлены.

	11
	Организация контроля за ведением личных дел лиц, замещающих муниципальные должности в Думе города Пыть-Яха, муниципальных служащих Думы города Пыть‑Яха 
	постоянно
	Осуществлялся постоянный контроль за ведением личных дел муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в Думе города Пыть-Яха.


	12
	Оказание консультативной помощи муниципальным служащим по вопросам соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения установленных законодательством обязанностей
	постоянно
	На постоянной основе оказывалась консультативная помощь муниципальным служащим Думы города Пыть-Яха по вопросам соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения установленных законодательством обязанностей.



	13
	Оказание консультативной помощи муниципальным служащим по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению муниципальных служащих, кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих, уведомления представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры РФ, иных федеральных государственных органов об обращении к муниципальным служащим  в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, предоставления информации обо всех ставших известных фактах совершения коррупционных правонарушений, а также по иным вопросам соблюдения норм законодательства о противодействии коррупции
	постоянно
	На постоянной основе оказывалась консультативная помощь муниципальным служащим Думы города Пыть-Яха по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению муниципальных служащих, кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих, уведомления представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры РФ, иных федеральных государственных органов об обращении к муниципальным служащим  в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, предоставления информации обо всех ставших известных фактах совершения коррупционных правонарушений, а также по иным вопросам соблюдения норм законодательства о противодействии коррупции.

	14
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Думы города Пыть-Яха и урегулированию конфликта интересов 
	постоянно
	За период 2025 года было обеспечено проведение 4 заседаний Комиссии, на которых рассмотрено 15 вопросов, в частности, следующие:
1) Рассмотрение вновь принятых федеральных и региональных правовых актов по вопросам соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;
2) Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, принятых Думой города Пыть-Яха, председателем Думы города Пыть-Яха, незаконными решений и действий (бездействия) указанного органа и его должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений;
3) Подведение итогов работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Думы города Пыть-Яха и урегулированию конфликта интересов за 2024 год.
4) Рассмотрение результатов анализа сроков предоставления муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера.
5) Проведение и анализ мониторинга коррупционных проявлений в деятельности Думы города Пыть-Яха.
6) Рассмотрение сообщения о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим в соответствии со ст.64.1 трудового кодекса Российской Федерации, частью 4 ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
7)  Утверждение плана работы Комиссии на 2026 год.
Некоторые из обозначенных вопросов рассматриваются Комиссией ежеквартально согласно Плану работы.


	15
	Обеспечение рассмотрения поступивших в Думу города Пыть-Яха обращений граждан и должностных лиц, связанных с конфликтом интересов и возможными коррупционными проявлениями, на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	в течение года 
по мере необходимости
	В 2025 году обращения граждан и должностных лиц, связанных с конфликтом интересов и возможными коррупционными проявлениями, в Думу города не поступали.

	16
	Размещение на официальном сайте Думы города Пыть-Яха информации в разделе «Противодействие коррупции»
	постоянно,
по мере необходимости
	На официальном сайте Думы города Пыть-Яха осуществлялось размещение и поддержание в актуальном состоянии информации в разделе «Противодействие коррупции».


	17
	Проведение мониторинга законодательства Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по противодействию коррупции
	ежемесячно
	Ежемесячно проводился мониторинг законодательства Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, по итогам которого проводилась работа по внесению изменений в соответствующие нормативные правовые акты Думы города Пыть-Яха и председателя Думы города Пыть-Яха. 


	18
	Проведение обсуждений практики применения антикоррупционного законодательства с муниципальными служащими
	один раз в год
	Муниципальные служащие Думы города Пыть-Яха ознакомлены с практикой применения антикоррупционного законодательства.


	19
	Проведение работы по разъяснению исполнения требований антикоррупционного законодательства муниципальными служащими, увольняющимися с муниципальной службы
	по мере необходимости
	В 2025 году с одним муниципальным служащим была проведена работа по разъяснению исполнения требований антикоррупционного законодательства муниципальными служащими, увольняющимися с муниципальной службы. 



	20
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	в течение года по мере необходимости
	[bookmark: _GoBack]В 2025 году повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, прошел вновь принятый муниципальный служащий по программе: «Основы профилактики коррупции» – формирование понимания основ антикоррупционного поведения, изучение нормативных актов и механизмов предупреждения коррупционных рисков. 


	21
	Организация обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	по мере необходимости
	В 2025 году замещение вакантных должностей муниципальной службы, впервые поступивших на муниципальную службу в Думе города Пыть-Яха не осуществлялось, в связи с чем не возникло необходимости организации обучения по образовательным программам в области противодействия коррупции.

	22
	Организация контроля за соблюдением муниципальными служащими требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	постоянно
	В 2025 году в Думе города Пыть-Яха был организован контроль за соблюдением муниципальными служащими требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающийся предотвращения и урегулирования конфликта интересов.

	23
	Актуализация сведений, содержащихся в анкетах, предоставляемых при назначении на муниципальную должность и поступлении на муниципальную службу, о родственниках и свойственниках муниципальных служащих в целях выявления возможного конфликта интересов
	до 01 декабря
	В целях актуализации сведений, содержащихся в анкетах, в установленный срок одним муниципальным служащим были поданы изменения сведений в соответствии с подпунктом «а» пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 10.10.2024 № 870 «О некоторых вопросах представления сведений при поступлении на государственную службу Российской Федерации и муниципальную службу в Российской Федерации и их актуализации».






